TUTORIA DEL
ESTUDIANTEDE  POSGR/DO
POSGRADO

BENEFICIOS DE LA TUTORIA EN LOS
ESTUDIANTES

¢ Los estudiantes con buena tutoria son mas
productivos y estan mas satisfechos con
sus estudios de posgrado.
Las experiencias y redes facilitadas por los
mentores mejoran las perspectivas
profesionales de los estudiantes.
El apoyo y consejo de un tutor
comprometido reduce el estrés y aumenta
la confianza de los estudiantes.

BENEFICIOS DE LA TUTORIA EN LOS
TUTORES

¢ Mantenerse actualizado sobre nuevos
) conocimientos, técnicas y vias de
\ \ investigacion prometedoras.
. / — »~Conseguir colaboradores y ayudantes para
dh proyectos de investigacion.

LA TUTORIA IMPLICA UNA VARIEDAD DE e Los mejores tutores atraen y retienen a
FORMAS DE AYUDARY APOYARALOS buenos estudiantes.
ESTUDIANTES A LO LARGO DE SUS o Satisfaccion personal al ver a sus

ESTUDIOS DE POSGRADO Y MAS ALLA. estudiantes triunfar.

¢COMO SER UN BUEN TUTOR?

Es importante que los tutores tengan conocimiento de la Norma 54 especificada en
las Normas Operativas del Programa de Maestria y Doctorado en Ciencias de la
Produccién y de la Salud Animal, asi como del Art. 59 de los Lineamientos
Generales para el Funcionamiento del Posgrado para:

1.Ofrecer orientacion conforme a la normativa vigente.

2.Prevenir problemas y malentendidos académicos.

3.Asesorar en procedimientos y plazos.

4.Asegurar el cumplimiento de politicas y evitar sanciones.

5.Proporcionar un apoyo académico y administrativo.

6.Garantizar una tutoria consistente y equitativa para todos los estudiantes.

Estos documentos son de libre acceso en la pagina del Programa Maestria y Do
en Ciencias de la Produccién y de la Salud Animal

RESPONSABILIDADES
DEL TUTOR CONSEJOS PARA UNA

MEJOR LABOR DE TUTORIA

D
Ademas de lo senalado en las Normas
Operativas del Programa de Maestria 'y
Doctorado en Ciencias de la Produccion
y de la Salud Animal

Tratar a los estudiantes con
respeto y considerar limites
personales y profesionales.
Mantener una comunicacion
regular y establecer la
frecuencia de reuniones.
Analizar puntos fuertes y
areas de mejora en la
investigacion del estudiante.
Revisar periodicamente el
avance del trabajo.

Es crucial que los tutores
apoyen a sus tutorados en
diversas areas para garantizar
una labor de tutoria integral.
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La tutoria en posgrado, mas alla de
dirigir investigaciones, desarrolla
estrategias didacticas que mejoran el Reconocer y valorar que el
aprendizaje, impulsan productividad estudiante tiene diversas
y confianza, y benefician a ambos, opciones profesionales en su
estudiantes y tutores. ) campo de interés, y apoyar
Con una guia precisa y respetuosa, sus elecciones.
la tutoria efectiva abre caminos Mantenerse al dia con los
hacia el éxito, transformando | comunicados publicados en

desafios en oportunidades de la pagina oficial del Posgrado.
crecimiento.
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